PATVIRTINTA

Jonavos rajono savivaldybés
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potvarkiu Nr. 1B- 44/

JONAVOS RAJONO SVIETIMO PAGALBOS TARNYBOS DIREKTORIAUS
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

] 1. Jonavos rajono S§vietimo pagalbos tarnybos (toliau — Tarnyba) direktorius yra
biudZetinés jstaigos vadovas.

2. Pareigybés lygis — A2

II SKYRIUS .
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis §ias pareigas, turi atitikti Sivos specialius reikalavimus:

3.1. turéti auk3taji universitetinj ar jam lygiavertj i§silavinima;

3.2. atitikti bent vieng i$ $iy reikalavimy:

3.2.1. turéti pedagogo kvalifikacijg ir ne maZesnj kaip 3 mety pedagoginio darbo staZa;

3.2.2. turéti magistro laipsni, pedagogo kvalifikacija ir ne maZesnj kaip 2 mety
pedagoginio darbo staZg,

3.2.3. turéti ugdymo moksly arba verslo vadybos magistro kvalifikacinj laipsnj arba
vie3ojo administravimo magistro kvalifikacinj laipsni, jgyta baigus ¥vietimo vadybos studijas, arba
jam lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacija, taip pat turéti ne maZesne kaip 3 mety profesinés
veiklos patirti, kuri atitinka VI ar aukstesnj kvalifikacijy lygj pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros
aprasg, patvirtintg Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. geguZés 4 d. nutarimu Nr. 535 »Deél
Lietuvos kvalifikacijy sandaros apraSo patvirtinimo®;

3.2.4. turéti magistro laipsnj ir ne maZesng kaip 3 mety profesinés veiklos arba 3 mety
vadovaujamojo darbo patirtj, kurios atitinka $vietimo pagalbos jstaigos, i kurig kandidatuojama,
bent vieng i§ vykdomy funkcijy;

3.2.5. turéti ne maZesne kaip vieny mety vadovavimo suaugusiy asmeny grupei (grupéms)
patirtj arba turéti ne maZesne kaip vieny mety Svietimo organizavimo ir (ar) prieZiiiros patirtj,
igyta vieSojo administravimo institucijoje arba §vietimo pagalbos jstaigoje;

3.3. mokéti naudotis informacinémis technologijomis;

3.4. gerai moketi lietuviy kalbg, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos
mokéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodZio 24 d.
nutarimu Nr. 1688 ,Dél valstybiné kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo®
reikalavimus;

3.5. ne ¥emesniu kaip B1 kalbos mokéjimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby
metmenyse nustatyta ir apiblidintg $eSiy kalbos mokéjimo lygiy sistema) mokeéti bent viena i8 trijy
Europos Sgjungos darbo kalby (angly, pranctizy ar vokie€iy); g

3.6. turéti Kvalifikaciniy reikalavimy valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (i¥skyrus
aukitasias mokyklas) vadovams apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos Svietimo ir II-IO}(S]..O
ministro 2011 m. liepos 1 d. jsakymu Nr. V-1194 ,Dél Kvalifikaciniy reikalavimy \.ral.styblmu ir
savivaldybiy $vietimo jstaigy (iSskyrus aukstgsias mokyklas) vadovams agraé.o patv1mmq}o“ (su
visais aktualiais pakeitimais), 5 punkte nustatytas vadovavimo $vietimo jstaigai kompetencijas;



il 3.7. buti nepriekai$tingos reputacijos, kaip ji apibréZta Lietuvos Respublikos ¥vietimo
istatyme.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo %ias funkcijas:

' 4.1. organizuoja Tarnybos darba, kad biity jgyvendinami Tarnybos tikslai ir kokybiskai
atlickamos nustatytos funkcijos;

4.2, uztikrina, kad biity laikomasi jstatymy, kity teisés akty ir Tarnybos nuostaty;

4.3. nustatyta tvarka skiria ir atleidZia Tarnybos darbuotojus, tvirtina jy pareigybiy
apraSymus;

. 4.4. tvirtina Tarnybos struktiirg ir pareigybiy saralg, nevirijant Jonavos rajono
savivaldybés tarybos nustatyto didZiausio leistino pareigybiy skaiiaus;

4.5. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatyma
teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos biity teisingi;

4.6. organizuoja biudZetinés jstaigos buhaltering apskaita pagal Lietuvos Respublikos
buhalterinés apskaitos jstatyma;

4.7. uztikrina racionaly ir taupy lésy bei turto naudojima, veiksmingg Tarnybos vidaus
kontrolés sistemos sukiirima, jos veikima ir tobulinimg;

4.8. vadovauja Tarnybos strateginio plano ir metiniy veiklos plany rengimui, juos tvirtina,
vadovauja jy vykdymui;

4.9. atsako u¥ vie$a informacijos apie Tarnybos vykdomas veiklas, jy pasirinkimo
galimybes, priémimo sglygas, mokamas paslaugas, darbuotojy kvalifikacijg, svarbiausius
Tarnybos iSorinio vertinimo rezultatus, Tarnybos bendruomenés tradicijas ir pasiekimus skelbima
ir demokratinj Tarnybos valdyma;

4.10. ripinasi darbuotojy darbo salygomis, organizuoja triikstamy darbuotojy paieska;

4.11. ustikrina bendradarbiavimu gristus santykius, Pedagogy etikos kodekso reikalavimy
laikymasi, skaidriai priimamus sprendimus, Tarnybos bendruomenes nariy informavima,
pedagoginio ir nepedagoginio personalo profesinj tobuléjima, sveika, saugig, uzkertan&ia kelig bet
kokioms smurto, prievartos apraiskoms ir Zalingiems jpro¢iams aplinka;

4.12. analizuoja Tarnybos veiklos ir valdymo iStekliy bukle ir atsako uZ Tarnybos veiklos
rezultatus;

4.13. kartu su Tarnybos taryba sprend¥ia Tarnybai svarbius palankios Svietimo pagalbos
teikimui, ugdymui aplinkos kiirimo klausimus;

4.14. organizuoja kvalifikuotos vietimo pagalbos teikima mokiniams, tévams (globéjams,
riipintojams), pedagogams teisés akty ar Tarnybos veiklos dokumenty nustatyta tvarka;

4.14. Vaiko minimalios ir vidutinés prieZifiros jstatymo nustatyta tvarka kreipiasi i
savivaldybés administracijos direktoriy del minimalios ir vidutinés prieZitiros priemoniy vaikui
skyrimo, pratgsimo, nutraukimo;

4.16. kiekvienais metais teikia Tarnybos bendruomenei ir tarybai svarstyti bei vieSai
paskelbia savo mety veiklos ataskaits pagal nustatytus Svietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatytus reikalavimus;

4.17. atsako u Tarnybos finansine veikla, svarsto ir priima sprendimus, susijusius su
Tarnybos 168y (jskaitant 1é3as, skirtas Tarnybos darbuotojy darbo uZmokestiui), turto naudojima ir
disponavima juo;

4.18. utikrina, kad visos biudZetiniy jstaigy 1éSos bty naudojamos Lietuvos Respublikos
istatymy, Vyriausybés nutarimuy, teisés akty, steigéjo bei jstaigos nustatyta tvarka; o

4.19. dalyvauja darbo grupése, sprend¥iant aktualius rajono savivaldybés $vietimo

klausimus; _ i e )
4.20, teikia pasifilymus savivaldybés administracijos §vietimo, kulttros ir sporto skyriui

del specialiyjy klasiy steigimo rajono mokyklose;



421, teikia valstybés ir savivaldybés institucijoms, savivaldybés administracijos
padaliniams pagal ju kompetencija Tarnybos dokumentus, informacija, ataskaitas bei uZtikrina
teikiamos informacijos teisinguma;

422. tvirtina Tarnybos skyriy darbo organizavimo tvarkas, organizuojamy renginiy
nuostatus bei komisijy sudétis;

473, teikia ataskaitas ir kita informacija Savivaldybés tarybai, Savivaldybés
administracijos direktoriui, kitiems Savivaldybés padaliniams pagal kompetencija;

4.24. atstovauja Tarnybai kitose institucijose;

4,25. organizuoja Tarnybos dokumenty saugojimg ir valdyma teisés akty nustatyta tvarka;

4.26. atlicka kitas funkcijas, numatytas Tarnybos nuostatuose, Lietuvos Respublikos
istatymuose ir kituose teisés aktuose.

SusipaZinau. .



